Определение индекса групповой сплоченности СИШОРА
      Перед вами 5 вопросов, на каждый из которых есть несколько вариантов ответа. Выберете для вас наиболее подходящий. Не стоит забывать, что в ходе опроса баллы ставить не нужно.

1. Как бы вы оценили свою принадлежность к группе?
· чувствую себя ее членом, частью коллектива (5).

· участвую в большинстве видов деятельности (4).

· участвую в одних видах деятельности и не участвую в других (3).

· не чувствую, что являюсь членом группы (2).

· Живу и существую отдельно от нее (1).

· не знаю, затрудняюсь ответить (1).

2. Перешли бы вы в другую группу, если бы представилась такая возможность (без изменения прочих условий)?
· да, очень хотел бы перейти (1).

· скорее перешел бы, чем остался (2).

· не вижу никакой разницы (3).

· скорее всего, остался бы в своей группе (4).

· очень хотел бы остаться в своей группе (5).

· не знаю, трудно сказать (1).

3. Каковы взаимоотношения между членами вашей группы?
· лучше, чем в большинстве коллективов (3).

· примерно такие же, как и в большинстве коллективов (2).

· хуже, чем в большинстве классов (1).

· не знаю, трудно сказать (1).

4. Каковы у вас взаимоотношения с руководством?
· лучше, чем в большинстве коллективов (3).

· примерно такие же, как и в большинстве коллективов (2).

· хуже, чем в большинстве коллективов (1).

· не знаю. (1)

5. Каково отношение к делу (учебе и т. п.) в вашем коллективе?
· лучше, чем в большинстве коллективов (3).

· примерно такие же, как и в большинстве коллективов (2).

· хуже, чем в большинстве коллективов (1).

· не знаю (1).

Далее, для определения уровня групповой сплоченности Сишора, необходимо подсчитать полученные балы. Если все  сделано правильно, то результат должен колебаться в приделах нижеуказанных норм.

Уровни групповой сплоченности:
· 15,1 баллов и выше – высокий;

· 11,6 – 15 балла – выше среднего;

· 7- 11,5 – средний;

· 4 – 6,9 – ниже среднего;

· 4 и ниже – низкий.

Обработка и интерпретация результата теста в группе  4 ЭЛ164

Охвачено 28 респондентов

Дата проведения: 21 января 2014г.
        Прохождение уровня групповой сплоченности в данной группе – высокий. 
        Групповая сплоченность - чрезвычайно важный параметр, показывающий степень интеграции группы, ее сплоченность в единое целое. В данном случае это показатель прочности, единства и устойчивости межличностных взаимодействий и взаимоотношений.
       Педагог - психолог:            О.Е.Батуева

      Ознакомлена: классный руководитель гр. 4 ЭЛ 164:  З.С.Синицына
Обработка и интерпретация результата теста в группе 3 ЭЛ168

Охвачено 20 респондентов

Дата проведения: 23 января 2014 г.
       Прохождение уровня групповой сплоченности в данной группе – выше среднего.  
Групповая  сплоченность — необходимое условие для успешной работы группы. Данная группа  характеризуется взаимной эмоциональной притягательностью и общей удовлетворенностью участников группы, как командой, так и совместной деятельностью в целом. 
      Педагог - психолог:    О.Е. Батуева

      Ознакомлена:  классный руководитель гр. 3 ЭЛ 168    З.С. Синицына
